
 

 

 
 

 

Et si votre travail faisait une différence chaque jour? 
 

La Municipalité de L'Isle-Verte est à la recherche d'un(e) 
 

Responsable des locaux communautaires 
 

Il y a des emplois où l'on exécute des tâches. Et il y a ceux où l'on contribue à faire vivre 
une communauté. 
 
À L'Isle-Verte, nous cherchons une personne sur qui nous pouvons compter. Une 
personne qui aime rendre service, qui voit ce qu'il y a à faire avant même qu'on le 
demande et qui est fière de participer à la réussite des activités qui rassemblent les 
citoyens. Parce qu'au fond, ce poste est bien plus qu'un travail de conciergerie! 
 
C'est être la personne qui prépare une salle avant un mariage, qui ouvre les portes avant 
un événement, qui s'assure que tout est propre et accueillant, qui donne un coup de main 
à son équipe, qui veille sur la patinoire l'hiver si besoin et qui contribue, souvent dans 
l'ombre, à créer de beaux moments pour toute la communauté. 
 
Ce que tu feras 
Aucune journée ne se ressemble vraiment. 
Vous serez appelé(e) à : 

• Préparer, entretenir et remettre en ordre les bâtiments municipaux; 
• Accueillir les utilisateurs lors des locations de salles, remettre les clés et assurer 

une présence au besoin; 
• Installer et déplacer tables, chaises et équipements pour les activités 

municipales; 
• Soutenir l'équipe lors des événements et des rassemblements citoyens; 
• Effectuer différentes tâches de conciergerie et d'entretien léger; 
• Participer à l'entretien et à la surveillance de la patinoire durant la saison 

hivernale; 
• Donner un coup de main là où les besoins se présentent. 

 
Le profil que nous recherchons 
Nous recherchons avant tout une personnalité. 
Une personne qui est : 

✓ Fiable et responsable; 
✓ Autonome et débrouillarde; 
✓ Polyvalente et toujours prête à aider; 



 

 

 
 
 
 

✓ Organisée et respectueuse des lieux; 
✓ À l'aise de travailler autant seule qu'en équipe; 
✓ Disponible selon les besoins, notamment certains soirs, fins de semaine ou lors 

d'événements. 
✓ Le sens du service, le sourire et l'esprit d'entraide feront toute la différence. 

 
Pourquoi choisir L'Isle-Verte? 
Parce qu'ici, votre travail est remarqué. 
Vous ferez partie d'une équipe humaine, accessible et dynamique où chaque contribution 
compte réellement. 
Vous aurez la satisfaction de voir concrètement l'impact de votre travail sur la qualité de 
vie des citoyens. 
 
Conditions de travail 

• Horaire variable selon les besoins opérationnels; 
• Travail de jour, avec certaines disponibilités en soirée et les fins de semaine; 
• Salaire horaire de 18.88$ à 23.58$; 
• Avantages sociaux selon notre plan de gestion des ressources humaines; 
• Entrée en fonction : à déterminer. 

 
Vous vous reconnaissez? 
Même si vous ne cochez pas toutes les cases, mais que vous êtes convaincu(e) d'être la 
bonne personne, nous voulons vous rencontrer. 
 
Envoyez votre candidature à : 
reception@lisle-verte.ca 
Date limite : 23 octobre 2026 
 
Parce qu'une municipalité, ce sont d'abord des gens. 
Et peut-être bientôt vous. 
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