
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI (2 postes) 
ANIMATEUR DU TERRAIN DE JEU HIVERNAL 

 
PRINCIPALES FONCTIONS 
Sous la supervision de la Coordonnatrice des loisirs et de la vie communautaire, le titulaire du poste 
devra : 

✓ Planifier et animer des activités pour les participants; 
✓ Assurer la sécurité et l’encadrement des enfants sous sa responsabilité; 
✓ Maintenir une bonne communication avec son équipe de travail; 
✓ Veiller à l’entretien des lieux et des équipements. 

 
QUALITÉS RECHERCHÉES 

✓ Aimer travailler avec les enfants et animer des activités de groupe; 
✓ Être une personne dynamique, autonome et polyvalente; 
✓ Avoir le sens de l’organisation et une bonne gestion du temps; 
✓ Capacité à travailler en équipe, communiquer et gérer les imprévus. 

 
EXIGENCES ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

✓ Études secondaires en cours; 
✓ Posséder une certification RCR valide, un atout; 
✓ 1 à 6 mois d’expériences reliées à l’emploi, un atout. 

 
Ce poste à temps plein (32 à 40 heures par semaine) est à combler pour la semaine du 6 au 10 mars 
2023 (semaine de relâche scolaire). Le titulaire du poste devra toutefois être disponible avant pour une 
rencontre d’équipe. Le salaire horaire est de 15,11$ (bonification possible selon les qualifications et 
l’expérience). 
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de 
présentation à l’attention du Comité de sélection, aux coordonnées suivantes : 

 
141, rue Saint-Jean-Baptiste 

L’Isle-Verte (Québec) G0L 1K0 
Courriel : reception@lisle-verte.ca 
Pour information : 418 898-2812 


